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COMUNICATO AL PERSONALE CNR

STABILIZZATI
RICORSO AL GIUDICE DEL
LAVORO

La Segreteria Regionale Lazio ha rinnovato la Convenzione con uno studio legale di Roma a cui
affidare i mandati, per ogni singolo Ente, per i ricorsi al Giudice del Lavoro di Roma che potranno essere
sottoscritti gratuitamente solo dagli ISCRITTI UIL la cui sede di lavoro é collocata nella provincia di
Roma.

Il ricorso, riguardante il personale ricercatore e tecnologo dei primi tre livelli , mira ad ottenere:

- il riconoscimento dell’anzianita di servizio maturata con contratto a tempo determinato;

- il riconoscimento della fascia in godimento alla data di trasformazione del contratto a tempo
indeterminato.

Particolarmente interessato € il personale stabilizzato (anche nelle due precedenti tranches, qualora

non abbia gia provveduto) che potra rivolgersi ogni mercoledi dalle 10,30 alle 13,30 fino al 31 maggio

p.v., presso I'auletta UIL, 3° piano ala vecchia, della Sede Centrale CNR con i seguenti documenti:

LIVELLI | RICONOSCIMENTO DOCUMENTI CONTRIBUTO

- CONTRATTO INDIVIDUALE A
TEMPO INDETERMINATO

- é{;‘é{ﬁ‘;‘gﬂ" DI - TUTTI | CONTRATTI INDIVIDUALI A
TEMPO DETERMINATO
I - 111 - ULTIME BUSTE PAGA CONTRATTO ISCRITTIUIL
- - FASCIA TEMPO DETERMINATO
STIPENDIALE IN - PRIME BUSTE PAGA CONTRATTO GRATIS
GODIMENTO TEMPO INDETERMINATO

- COMUNICAZIONE DEL CNR
PASSAGGIO DI FASCIA T.D.

Questo ricorso non riguarda il personale stabilizzato (e tutti gli ex tempo determinato) dei livelli 1V —
VII1, in quanto il riconoscimento dell’anzianita, ai fini della partecipazione alle selezioni Art. 54 ed Art.
53, é stato ottenuto con il CCNL 06-09 entrato in vigore il 13 maggio u.s. e pertanto non costituisce piu

oggetto di contenzioso.

Via Aureliana, 63 - 00187 Roma - Tel. 06.4870125 - Fax 06.87459039 - e-mail uilpaur@tin.it - www.uilpa-ur.org



Per questi dipendenti (liv. IV — VIII) resta ancora aperto il contenzioso sulle modalita di calcolo
dell’indennita di fine servizio (liquidazione) che vede esclusa dal computo I’indennita di ente mensile; al
riguardo, prima di avviare un contenzioso (da effettuare entro 5 anni dalla chiusura del contratto a tempo
determinato) e consigliabile attendere gli effetti di una recente sentenza della Corte di Cassazione

(relativa all’ISPESL) non favorevole.

CONCORSI INTERNI
ART.15
DEC. 1-1-2007

Il CNR si sta finalmente dedicando alla nomina delle Commissioni esaminatrici delle domande,
presentate entro il 28 settembre u.s., per complessivi 172 passaggi al | e 11 livello tramite concorsi interni
banditi ai sensi dell’art. 15 del CCNL 7-4-06 la cui decorrenza e fissata al 1-1-2007.

Entro il mese di aprile si dovrebbe concludere I’iter procedurale per giungere al decreto di nomina
delle citate Commissioni.

Iter che vede coinvolti i Direttori di Dipartimento che propongono al Presidente CNR, una rosa di
nomi, previa acquisizione del parere dei garanti.

Il Presidente comunica al Consiglio di Amministrazione i componenti delle Commissioni scelti
all’interno delle rose presentate.

Per memoria riportiamo la ripartizione dei posti e le domande pervenute (dati non ancora

definitivi) ripartiti per Aree Scientifiche e per Settori Tecnologici.

ART. 15 - RIPARTIZIONE POSTI PER SETTORI TECNOLOGICI

DIRIGENTE TECNOLOGO | PRIMO TECNOLOGO
SETTORI TECNOLOGICI S S
. DOMANDE . DOMANDE
N*POSTI | pervenuTE | N POSTH | bERVENUTE
ORGANIZZATIVO-GESTIONALE 5 20 4 16
GIURIDICO-AMM.VO 8 16
SUPPORTO ALLA RICERCA 7 56
PROGETTAZIONE E/O 1 10
GESTIONE IMPIANTI,
STRUMENTAZIONI E SERVIZI 7 49
TOTALE 3 42 14 137
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ART. 15 - RIPARTIZIONE POSTI PER AREE SCIENTIFICHE

DIRIGENTE RICERCA

PRIMO

RICERCATORE

CODICE
AREA AREA SCIENTIFICA N° DOMANDE N° DOMANDE
POSTI | PERVENUTE | POSTI | PERVENUTE

Al SCIENZE MATEMATICHE 11 2 19
SCIENZE INFORMATICHE E INGEGNERIA

A.2 DELL'INFORMAZIONE 4 70 9 89

B.1 SCIENZE FISICHE 4 61 13 139

c.1 SCIENZE CHIMICHE 4 76 13 143

D.1 SCIENZE E TECNOLOGIE DEI MATERIALI 3 42 7 66

E.1 SCIENZE DELLA TERRA 3 50 11 107

E.2 SCIENZE DELL'’AMBIENTE 2 40 9 87

F.1 SCIENZE BIOLOGICHE 4 75 13 154

G.1 SCIENZE MEDICHE 2 29 9 64
SCIENZE AGRARIE,AGROALIMENTARI E

H.1 VETERINARIE 3 44 13 110

1.1 INGEGNERIA CIVILE E ARCHITETTURA 1 10 11

L.1 INGEGNERIA INDUSTRIALE 1 26 5 51

SCIENZE, TECNOLOGIE E VALORIZZAZIONE
M.1 DEI BENI CULTURALI 1 9 1 11
SCIENZE DELL’ANTICHITA’ E STORICO

N.1 ARTISTICHE 1 8 1 13
SCIENZE FILOLOGICHE, LINGUISTICHE E

N.2 LETTERARIE 1 6 1 10

0.1 SCIENZE STORICHE E GEOGRAFICHE 5 1 11

0.2 SCIENZE FILOSOFICHE 1 6 1 6

0.3 SCIENZE PEDAGOGICHE E PSICOLOGICHE 7 1 9

P.1 SCIENZE GIURIDICHE 1 7 1 9

Q.1 SCIENZE ECONOMICHE 1 8 5 17

Q.2 SCIENZE STATISTICHE E DEMOGRAFICHE 1 4

SCIENZE E METODOLOGIE
R.1 POLITOLOGICHE 1 3 1 5
R.2 SCIENZE SOCIALI 3 8
TOTALE 39 597 116 1143
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....TANTO SI DOVEVA

Ringranziamo la Segreteria Nazionale della FIR CISL per i complimenti e per I’attenzione che ha
voluto dedicarci nel comunicato del 17 marzo u.s., del tutto inaspettati e modestamente immeritati.

La ringraziamo soprattutto per la definizione di “Rappresentante Aziendale”: veramente il miglior
complimento, perché tali ci sentiamo e vogliamo essere. Peccato sia sfuggito che questa € proprio la
scelta politica della UIL, che molti cercano di CLONARE, purtroppo senza riuscirci: quella di stare in
“Azienda” quotidianamente a contatto con i lavoratori, per meglio conoscere e condividere i loro
problemi e le loro aspettative, indipendentemente dalla loro iscrizione al Sindacato, per meglio
rappresentarli ai tavoli negoziali dove, per quanto ci riguarda, non siamo mai stati “osservatori”.

Comportamento questo, del “Rappresentante Aziendale”, tutt’altro che personale ed isolato:

E’ LA POSIZIONE DELLA UIL, “..cosi é se vi pare...”
Nel merito delle questioni, il comportamento della UIL e stato sempre estremamente corretto e

rispettoso delle posizioni altrui ed in quanto tale verrebbe coerentemente puntualmente reiterato.

CAF 730/2010
LAZIO

Si comunica che, a partire dal 24 marzo p.v. e fino al 31 maggio p.v. (lunedi-mercoledi-venerdi)
presso I’auletta UIL della Sede Centrale CNR, funzionera il Servizio CAF-UIL (completamente gratuito
per gli iscritti UIL) per la raccolta e la compilazione dei modelli 730/2010 (dichiarazione dei redditi
2009) dei dipendenti e dei loro familiari.

Al riguardo abbiamo predisposto I’allegato volantino con le modalita ed i documenti necessari.

Si potra usufruire del servizio CAF-UIL, anche nelle sedi CNR di Tor Vergata e Montelibretti nei

giorni che saranno tempestivamente comunicati.

UILPA-URA

(Americo Maresci)
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