DICHIARAZIONE DI IMPEGNO

Le parti convengono sui seguenti impegni assunti dall’Amministrazione:

ad effettuare una ricognizione completa delle procedure selettive per i
dipendenti dei livelli IV-VIII e I-III gia bandite e da bandire, con decorrenze
sino a tutto il 2010, allo scopo di pervenire alla piu rapida conclusione delle
procedure in corso e della valutazione in ordine all’adozione dei nuovi
bandi, utilizzando tutte le risorse destinabili a tal fine;

a valutare in sede di confronto sui Fondi 2010 il riconoscimento della
misura differenziale dell'indennita di ente annuale nei confronti del
personale assunto successivamente al 31/12/1995.

Roma, <& ke 2010

PER LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA: PER LE OO.SS:

Il Presidente dell’ INAIL FIR CISL
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