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Roma, 22 marzo 2006 
         Al Ministro Matteoli 

       E p.c.  Al Presidente  

         Al Consiglio di Amministrazione 

         ICRAM 

 

OGGETTO: modifica allo Statuto – relazioni sindacali. 
 
 
 Abbiamo appreso con grande stupore che Lei On.le Ministro ha già firmato un testo per la 
modifica dello Statuto ICRAM che deve ancora avere la firma del Ministro della Funzione 
Pubblica. 
 
 Dell’intento di modificare lo Statuto nessuna informazione era stata data alle OO.SS. 
 
 Poiché lo Statuto, come tutti gli atti regolamentari, impatta con la vita dei lavoratori, 
modificando strutture e organizzazione, si ritiene - anche qualora la consultazione non sia 
espressamente prevista dai decreti di riordino – che sia buona norma attivare processi di 
consultazione con le OO.SS., per prassi e per disposto contrattuale sulle prerogative delle OO.SS., 
al fine di acquisire contributi utili e condividere i percorsi.  
 
 Ancora una volta dobbiamo invece a malincuore rilevare lo scarso  interesse del Ministero 
a prevenire situazioni conflittuali e a condividere gli obiettivi, come invece raccomandato dal 
disposto contrattuale, firmato sia dalle OO.SS. che dagli enti, per il tramite dell’ARAN che li 
rappresenta. 
 
 Nell’incontro tenutosi il 3 marzo u.s. la delegazione di parte pubblica dell’ICRAM ha 
rappresentato le ragioni dell’ente, sostenendo che il Ministro opera indipendentemente dall’ente, 
anche se ci risulta molto difficile credere che il Ministro operi senza alcun raccordo con l’ente, in 
particolare senza alcun raccordo con i vertici che sono sua espressione diretta. 
 
 Rappresentiamo che della questione saranno informati i nostri vertici sindacali, che 
valuteranno l’esistenza di presupposti per eventuali prosiegui in tutte le sedi. 
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