
 
 

STATIZZAZIONE 
REQUISITI PER LA PRESENTAZIONE DI ISTANZA PER 

L’INQUADRAMENTO DEL PERSONALE NEI RUOLI DELLO STATO

(DPCM 01/06/2021 ‐ Art. 5) 

 

PROCEDURE DI INDIVIDUAZIONE 
PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 

 

Ogni singola istituzione deve predisporre due elenchi: 

ELENCO “A” 

Personale che soddisfa i seguenti requisiti: 

1. Essere in servizio alla data del 24 giugno 2017; 

2. Essere titolare di un contratto di lavoro a tempo indeterminato /determinato nel profilo per il 
quale si presenta istanza di inserimento; 

3. Aver maturato al momento dell’istanza un’anzianità pari a 36 mesi anche non continuativi negli 
ultimi otto anni; 

4. Superamento  di  una  selezione  pubblica:  concorso  esami  e/o  titoli,  collocazione  in  una 
graduatoria  nazionale  e/o  d’istituto  ad  esaurimento,  ovvero  procedura  comparativa  per  il 
personale coadiutore avviamento degli iscritti nelle liste di collocamento. 

ELENCO “B” 

Personale che soddisfa i seguenti requisiti: 

1. Essere in servizio alla data del 1° dicembre 2020; 

2. Essere titolare di un contratto di lavoro a tempo indeterminato /determinato/flessibile nel profilo 
per il quale si presenta istanza di inserimento; 

3. Aver maturato al momento dell’istanza un’anzianità pari a 36 mesi anche non continuativi negli 
ultimi otto anni per il personale con contratto a tempo non indeterminato; 

4. Superamento  di  una  selezione  pubblica:  concorso  esami  e/o  titoli,  collocazione  in  una 
graduatoria  nazionale  e/o  d’istituto  ad  esaurimento,  ovvero  procedura  comparativa  per  il 
personale coadiutore avviamento degli iscritti nelle liste di collocamento. 


